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Tagesordnung Mitgliederversammlung Januar 2024

1. Wahl einer Versammlungsleitung, Feststellung der
Beschlussfahigkeit

2. Bericht uber die Aktivitaten des Vereins
e Bericht Repair Cafe 2023, Elisabeth Redler
e Die Entwicklung des HEi 2022 und Geschaftsbericht 2022 des
Vorstands, Michael Sturm
3. Bericht der Revisoren flir 2022
4. Aussprache
5. Entlastung des Vorstands fur das Jahr 2022
6. Stand 2023 und Ausblick, Michael Sturm

7. Abstimmung uber Antrage

8. Verschiedenes
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Werkstattnutzung:
Nutzer/innen die Angebote des HE: utzen wollen Die. |

Nutzungen der Werkstatten erreichen wieder die
Werte der Vorjahre. Fast 1600 Menschen nutzten
die offenen Angebote des HEi.

Haus
der Eigenarbeit

Nutzeranzahl Offene Werkstatten
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Offene

Werkstattnutzung:

Anzahl Nutzungen

SYHE

der Eigenarbeit

Die Menschen verbrachten
auch wieder mehr Zeit im HEi.

Anzahl Nutzungen, Nutzungsdauer
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Kursnutzungen
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Die Entwicklung der Kurse
in 2022 ist positiv und wir
gehen davon aus, dass ab
2023 wieder Werte wie in
den Vorjahren erreicht
werden.



Praxisworkshops

Anzahl SP, Anzahl Gewerke, Anzahl Projekttage,
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. Anzahl Tage

2022

. Anzahl Schiler/innen

2023
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Die Nachfrage der Schulen
wachst kontinuierlich. Wir
kénnen wg fehlender
Fachanleiterinnen derzeit
nicht alle Anfragen
bedienen.



Offene Werkstattnutzung:
Geschlechterverteilung

Geschlechterverteilung
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Die Geschlechterverteilung liegt
2022 bei ca. 42:58 (W : M).

2018 2020 2021 2022



Veranstaltungen und e a4
« e, e ¢ % derEigenarbeit
Aktivitaten

e 35 Jahr Feier im Haus und WeiRenburger Platz
* 6 Ausstellungen im HEi

* monatliches Handarbeitstreffs

* monatliches Philosophische Cafés (,,Gedankenschmiede®)

* Mitwirkung bei VHS Klimaherbst 8x8 Minuten: Ein Slam der guten Ideen
e Fuhrungen im HEi fur Gruppen und Einzelpersonen

* Kooperation mit GreenCity e.V. fur Kleidertausch

e Stand bei Projektborse BNE im St.-Anna-Gymnasium Veranstaltung im Rahmen
des Munchener Klimaherbsts

* Angebote fiir Kinder im Minchner Ferienpass 2022/23
* Japanische Kindergruppe, Seniorinnen “Korperarbeit”
» Surfskate-Projekt mit Streetwork des AKA

* waghnis e.G. neue Raume
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Personal >V

Wir starkten den Bereich Empfang und Werkstatt durch
Stundenreduzierungen in anderen Bereichen.

Haus
der Eigenarbeit

2021, 2022 und 2023
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Personal 2022

Laila, als neue Leitung seit Oktober
2022

Sabrina fur AGH u. Schulprojekte, 20
Std.

Stocki, Werkstattleitung,32 Std.

Holger, Hausmeister, Keramik und
Eventmanagement, 25 Std.

Martina, Empfang u. Unterstitzung der
Leitung, 24 Std.

Kim, TaAm Stelle, Empfang u. Keramik,
38 Std.
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Regina, Buchhaltung, 20 Std.

Dragan, Werkstattdienst, 38 Std.

Monika, Empfang, 12 Std.

Plus Ehrenamtliche furs Café,
Empfang, IT und fur die Buchhaltung

51 Fachanleiterinnen u. Fachanleiter

Lisa und ihr Team, 36 Personen,
Repair — Cafe

Luca, Bufdi, 36 Std.

* \Wechselnde AGH Teilnehmerlnnen
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Finanzierung a8
® Forderung Kulturreferat: fir 2022 erhohte sich die Forderung auf 118.766

€ und wird ab 2023 132.000€ betragen. Das HEi konnte von einer
Projektforderung in eine institutionelle Forderung wechseln.

® Forderung anstiftung: Verhandlungen mit der anstiftung, in welcher Art
und Weise der Abbau der bisherigen Forderung ablaufen kann.
Letztendlich Einstellung der Forderung.

e Forderung RAW und Jobcenter: weitere Reduzierung der Férderung

e Sponsoring: bisher nur ein ein Sponsor, die bayerische Hausbau, fur
weitere drei Jahre angefragt (und bewilligt)
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Finanzierung 2022

Betriebseinnahmen
624.958,66

Eigenfinanzierung 51%

Gewinn

Vermogen 31.12.2022
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Betriebsausgaben
597.345,82

Personalkosten 67%

27.612,84
281.142,48
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Offentlichkeitsarbeit

Berichterstattung in Print, Online und TV

- Interviews in Deutsche Handwerkszeitung u. NeuLandZeitung

- Bericht in den Haidhauser Nachrichten

- Drehtermine im HEi, Bericht am 17./18.11. im ZDF

- verschiedene Drehtermine von PRO7, L-7.tv, Get Flash zum
Thema “selber machen”

- Artikel Uber das HEi im S-Bahn Online Magazin Minchen

- SBH Ost, Tag der offenen Ture

- Zahlreiche Anfragen und Besuche von Neugrunder/innen
offener Werkstatten
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